
 کارگران و انتخاباتما 

 خواه وطن عبداله

چه  در ابتدا باید بگویم چنان -کانون مدافعان حقوق کارگر 

کارانه و با نگاهی اپوزیسیون محور  یاسیبه دنبال بررسی س

ما را رها کنید و به دنبال مطالبی  مطلب و ینهستید، ا

فعلی و سابق و آینده در انواع و  یتبروید که مخالفان حاکم

کنند؛ و  اقسام جراید کاغذی و الکترونیکی و نوین، قلمی می

ی ما را بگذارید تا خود درصورت توان  نمد نامرغوب کارگرانه

از آن برای خویش کلاهی ساخته و دو دستی آن را بچسبیم و 

کلاه داریم، پس هستیم؛ و این تاکید در : ار باشیم کهزشکرگ

شده و مهر  یعنی مطلب پیش روی با قلمی کارگرانه نوشتهآغاز 

مان را به همراه داشته و اعتقاد بر این  نشان سواد کارگری و

جوی منافع خود با استدلال و پیکار خود  داریم که خود باید پی

  .باشیم

 یتمسئول: جمعی فردی است که انتخابات در ظاهر، گزینش دسته

ی تصاحب و جایگاه خویش ساختن اجرایی مقام و منزلتی را برا

در نظر ! گذاری به مردم جهت خدمت: و یا به قول شعاری آقایان

در ایران اسلامی برای حضور در شورای شهر و . گرفته است

روستا، مجلس شورای اسلامی، مجلس خبرگان رهبری و پست ریاست 

مردم در آن شرکت ی از ا جمهوری انتخابات برگزار نموده وعده

به دلیل و یا دلایلی فرد یا افرادی را جهت تصرف کرده و 

 .ندکن مقامی انتخاب می

ی افراد، اعتقاد داریم  رغم غرغرهای مردودین گزینش اولیه به

در همه جای این دنیای مثلاً دموکراتیک و آغشته به دموکراسی، 

های دیگر حکومتی،  نیز برای کسب مقامی در پارلمان یا ارگان

گزینش  یباندن و پرورش دادن، نوعاخو جدای از در آب نمک

گیرد تا عناصر ضدحاکمیت به مقام  اولیه توسط حاکمان صورت می

. حاکمیتی راه نیافته و خواب حاکمان را آشفته نسازد

 ،اگر سرکوب نشده باشند ،در هیچ جا به چنین عناصری رو ینازا

پس با در بوق و . شود یبرای تصاحب قدرت، امکاناتی داده نم

حزب و  هیچ دسته و گروه و دست ینازاکرنا کردن مسایلی 

تواند انتظار فریب ما  جریانی چه داخلی و چه خارجی نمی

به ما  شدن لشکر یاهیسکارگران را داشته یا عضویت افتخاری 



به همین جهت اجازه دهید تا خودمان با درک و . اعطا کند

ن به خود انتخابات نگاه انداخته خودما یشناخت و توان کارگر

و باید و نبایدهای خویش را بیان کنیم که ناشی از منافع 

مان است، زیرا نه با تشویق حاکمان شرکت در انتخابات  کارگری

گری مخالفان رنگارنگ تحریم  دانسته و نه با هوچی" وظیفه"را 

ما به . آوریم به حساب می" انقلابی" یعملکردانتخابات را 

گان تعلق داریم؛  دهند ی فرمان بران و نه به طبقه ی فرمان طبقه

ما به فرموده و به  ،"ما" کار اززیرا بر طبق تعریف قانون 

حساب کارفرما، این یا آن کار را در ازای دریافت دستمزد 

ناشی از امنیت  ظاهراً دهیم و منافع ما گرچه  انجام می

ت اما در هر امر اس( وجودِ کار) دهندگاناستقرار سودِ فرمان 

منفعتی جداگانه است که باید ساز آن را خود کوک کنیم تا 

به . نصیبی برده و نان را وادار به حضور بر سر سفره کنیم

دهیم اما یافتن  نمی یرأ" شیفتگان قدرت "ما به  يقول

فرض وجود چنین  نیز در این وانفسای بر" تشنگان خدمت"

شاید به خاطر دارا بودن تشنگانی کاری است کارستان که تنها 

مان که محوریتی مستقیم با گرایش جذب  یشاقول و شم طبقات

 . ی آن برآییم های منافع ما دارد، بتوانیم از عهده ریزمغذی

است که فضای عمومی و حاکم در کشور جدای از  چند ماه

های کمرشکن، فضای انتخاباتی است، چه توسط کسانی که  گرانی

ایجاد چنین فضایی دارند و چه توسط اعتقاد به زود بودن 

مستقیم بر این آتش و التهاب  کسانی که مستقیم و غیر

متعدد، تشکیل باند و گروه و  یها بانامافرادی . افزایند می

جبهه داده و در باب ایرادات حاکم بر کشور سخنرانی 

بیشتر خود بر سر دولت  یگر جلوهمنتقدانه نموده و برای 

ی  و رو کردن مطالب مطروحه در نشریات همه زیر یباکم. زنند می

ریاست جمهوری،  تنظراتِ کاندیداهای رسمی و غیررسمی پس نقطه

 یتمسؤولفهمیم چند نفر احساس  شود و می معلوم و مشخص می

هایی برای رسیدن به احساس  اند و چند نفر را هم گروه کرده

 احساس تکلیف خودباو  بازکردهدهند تا زبان  تکلیف هل می

. کرده اعلام کاندیداتوری نمایند یانب آن رابدان رسیده، 

ها  سازی این فضا کار بهدانید کارگران کاری  همان طور که می

جهت گرم و داغ کردن یا سرد و خاموش کردن تنور انتخابات 

یا ! مگر، آری مگر، اینکه احساس کنیم. ندنداشته و ندار

ی حاضر یا اینک که یکی از کاندیداها! یا بخوانیم! بشنویم



اش نوشته و در  ای برای دولت آینده غایب و فردا حاضر، برنامه

خطی به ما  یحتآن برنامه، فصل یا صفحه یا پاراگراف و یا 

مان را مطرح نموده  حق کارگری کارگران پرداخته و مطالبات بر

و راهکاری بنا به سلیقه و جایگاه خویش برای رسیدن ما به 

صدر داشتن یعنی  سعه. پیشنهاد کرده باشدمان طرح و  مطالبات

 ! همین

از  کدام یچهدانیم به دلیل قوانین حاکم،  ا این که میب

 ،ما را ندارندغم ِ  کاندیداها از جنس ما كارگران نیستند و

مان را بدانند و درحد  اما همین که ما را ببینند و مطالبات

های ما باشند و ما بلافاصله چون  ی خواسته خود مطرح کننده

کند  جذب می یابد و ربایی که در انبار کاه سوزن را می آهن

جناب آقای کمالی که  مثلاً . کنیم چنین فردی را دیده و مطرح می

کاندیدای ریاست جمهوری  عنوان بهی کارگر  از طرف خانه ظاهراً 

: داشت تصویب قانون کار گفت و در مراسم بزرگ شده مطرح

کارگران ایران لایق تشکیل دولت هستند و دیگر خاموش شد و 

آری کلامی گفتن و . کاندید از ایشان نیست عنوان بهنامی 

ما به دنبال کاندیدایی هستیم که . آید ما نمی کار بهگریختن، 

ق همین قانون اساسی موجود مجری قانون بوده بر طبکم  دست

لویت مواد و اصولی در قانون اساسی واز ا صراحتاً وعمیقا و 

کند که جزو وظایف حاکمان حقوق انکارناپذیر مردم  یدار جانب

قانون  34خواستار اجرای کامل اصل قانون  صراحتاً  مثلاً است؛ 

و اجرای اساسی باشد و نه مثل بسیاری چشم بر این اصل بسته 

به  دوآتشهاولویت داده و  ،است متأخرتراصلی بعدی را که 

سازی  قانون اساسی بچسبد و به این بهانه مدافع خصوصی 33اصل 

الاختیار و اجرای قوانین بانک  باشد و با ایجاد دفتر تام

المللی پول و سازمان تجارت جهانی باعث  جهانی و صندوق بین

انه، گشودن مرزها به روی هر ها و بسته شدن کارخ حذف یارانه

مزه و دسته بیل  های بی میوه یحتآشغالی به نام واردات 

خواهان استقرار و . ناقابل و افزایش سپاه بیکاران شود

 تداوم امنیت شغلی کارگران باشد یعنی قراردادهای موقت و

سفید امضا از روی کارهای با ماهیت دائم برچیده شود، جلوی 

ی تغییر اصلاح  لایحه. کارگران گرفته شوداخراج به هر بهانه 

ضدکارگری و  ،اجتماعی را مثل ما کارگران ینتأمقانون کار و 

ی  برخلاف قانون اساسی و قانون کار اعلام کند و در برنامه



دولت خود تلاش در راستای اجرای بهتر فصل ششم قانون کار و 

دخالت  خواهان عدم عملاً های کارگری را گنجانده و  آزادی تشکل

های قدرت در امور تشکیلات کارگری بر طبق  دولت و دیگر ارگان

کارگران  یابی سازمانقانون بوده و گام بر دارد و به آزادی 

 . احترام بگذارد

 يیادآور شویم بسیار آمده یشپبد نیست همین جا که بحث آزادی 

های چپ و میانه و راست و لیبرال و رادیکال  ها و جریان گروه

ما کارگران چیزی از آزادی : شان بر این است کهاعتقاد

. دانیم آزادی خوردنی است یا پوشیدنی نمی اصولاً فهمیم و  نمی

: باید گفت سبزپوشو  یاهو سجنابان سرخ  برای اطلاع این عالی

ی اجتماع بشری بوده و به  ترین نیروی محرکه ما کارگران اصلی

 کاملاً ر با مفهوم ت تر و دقیق دلیل جایگاه طبقاتی خویش عمیق

عدالت اجتماعی را با پوست و گوشت خود  تری، آزادی و انسانی

زمین آرزومندِ  يهای رو ی انسان کنیم و برای همه درک و لمس می

ناشی از منافع شخصی و  صرفاً ابزار شناخت ما از آزادی . آنیم

. نیست مان شده یتهداهای خاکستری ذهن  تنها برخاسته از سلول

ی  ها و حواس پنج گانه ها و یاخته سلول تک تکبرای شناخت آزادی 

ما در کارند، کاری سترگ چنان عملِ دم و بازدم برای زیستن 

ی آزادی  کاربرد واژه رو ینازا. ی ای تا دمِ حیات بدون وقفه

دهد، زیرا بیشتر از حد  ما را غلغلکی نمی معمولاً توسط شمایان 

 ایم و ی آزادی بوده ی ابزاری از واژه ادهتصور شما شاهد استف

ما به نیات ... هستیم، مثل بازارِ آزاد، دنیای آزاد و 

ای که در پشت  طلبانه و زیاده یانهاستثمارگراغیرانسانی و 

با خواندن سطور نانوشته  اندیشیم و می ،اند ها خوابیده ه واژ

 داری جهانی هستید، در کنار از سرمایه: کنیم كه درک می

آری چون بر . ی جهانی علیه سرمایه ی جهانی هستید یا سرمایه

عکس شمایان قبل از هر چیز نیازمند خوردن و پوشیدن و 

ی زیستن  هستیم امکانات اولیه امرارمعاشسرپناه داشتن یعنی 

آزادی برای "است که  "بودن"برای ما اولویت داشته و پس از 

بران یا  شود، آزادی فرمان برای ما مطرح می "که؟

ی ما با این بارِ گران زندگی  های خسته دهندگان؟ شانه فرمان

پس ما را از ! طاقت به دوش کشیدن شمایان را دیگر ندارد

ی خود ساختن معاف کنید تا مجالی برای یافتن  "سرباز پیاده"

الملل کار و  حقوق بین یادیننمایی و خواستن اصول بن و بزرگ



ای رسیدن به منافع خویش داشته قانون اساسی و قانون کار، بر

 .ی خود را صرف آن کنیم باشیم و رمق مانده

بحث ما بر سر انتخابات بود و شرکت یا عدم شرکت ما 

ها و  کارگران، ما در این بحث بیشتر طالب بیان خواسته

های اساسی داریم  مان هستیم تا روشن سازیم چه خواسته مطالبات

یلیونی خود اگر کاندیدایی م 43و با توجه به جمعیت بیش از 

بمیرد چگونه برایش تب کنیم و توان به آرزو  یمانبرا حق به

تر از شرایطِ  تر و ملموس ما با درک درست. رساندنش را داریم

، نه افغانستان و ایرانی خود  عینی و ذهنی حاکم بر جامعه

پاکستان و پرتغال و رومانی و انگلستان، به طور طبیعی 

گیریم در راستای منافع عمومی خویش حرکت  فراگرفته و می

شویم  جذب کاندیداها نمی یپرکن دهانشعار  باهر رو ینازا. کنیم

خویش  ی مانده ینزمی خود دنبال مطالبات برحق و  به شیوه و

گردیم تا شاید اینک هنگام آن  ی آنان می هستیم و در برنامه

من )گریز ِ  وار برشمرده تا راه را فهرست یمانها خواستهاست که 

را بر هر کاندیدایی بسته و روشنایی روز را ( دانستم چه می

 . دهیم نشانشان

ی  های نوشته کشوری است که قول و قرار 191ایران یکی از  -1

کار امضا کرده که نام  المللی ینبرا در سازمان  یا شده

 نامه مقاوله شده یرفتهپذاین قرار و مدارهای نوشته و 

 خصوص بهها  نامه ی مفاد این مقاوله است اجرای همه

حقوق بنیادین و  عنوان بههای بنیادین که  نامه مقاوله

ماست زیرا  ه، خواست اولیاند شده شناختهمللی کار لا بین

المللی  هایی که توسط سازمان بین نامه بر طبق این مقاوله

و اعضای متعهد به  شده شناختهکار تصویب و به رسمیت 

های کارگری بدون  باشند آزادی ایجاد تشکل اجرای آن می

 ییدتأاجازه و دخالت دولت و تنها با ثبت تشکل دلخواه، 

و تاکید شده و فشار به کارگران برای پذیرش عضویت در 

ها غیرقانونی است و کار کودکان  آن یا خروج از این تشکل

ممنوع بوده و باید در ازای کار برابر به کارگر زن و 

 .مرد مزد برابر پرداخت شود

اصلاح فصل ششم قانون کار در راستای تسهیل ایجاد تشکیلات  -2

های  کارگری و تصریح در ممنوعیت دخالت دولت و ارگان

 . کار المللی ینبی  ها نامه قدرت در آن بر طبق مقاوله



به رسمیت شناختن عملی روز جهانی کارگر به طور علنی و  -4

نی کارگران برای تعطیلی و شفاف و آزادی عملی و قانو

 .جشن گرفتن در این روز در هر کوی و برزن که بخواهند

عمل به قانون کار در تعیین سالانه دستمزد و جلوگیری از  -3

تخلف بانک مرکزی یا مرکز آمار در ارائه دروغین نرخ 

نفره و نرخ  3ی  خانواده  ،امرارمعاشی  تورم و محاسبه

 .ستمزدهاواقعی تورم در تعیین افزایش د

ی اصلاح  ی ارسالی به مجلس به نام لایحه مخالفت با لایحه -5

اجتماعی و ضد کارگری  ینتأمقانون کار و نیز قانون 

 .یدانستن این لوایح ضد انقلاب

تصویب قوانینی که کارگران در شوراهای عالی مربوط به  -6

خود دست بالا را داشته باشند به نسبت جمعیتی که دارند 

شورای عالی کار، شورای عالی کارِ  در جامعه؛ زیرا

ترین  کارگران است نه شورای عالی کار دولت که خود بزرگ

 یبالادستهای  دولت و کارفرمایان سازمان. کارفرماست

، پس شورای عالی کار برای یاردارنداختبسیاری در 

 .کارگران

 .لغو قراردادهای سفید امضا -7

 .موقت در کارهای غیرفصلی یلغو قراردادها  -1

اجتماعي به صاحبان اصلي آن یعني  اگذاري سازمان تامینو -9

بازرسي ادواری بیمه كارگران و نمایندگان واقعي آنان و 

ی کارگران از  ها و دقت در دریافت حق بیمه کارخانه از

 ینتأمهای ناشی از فلاکت،  کارفرمایان تا در هنگام بحران

ده اجتماعی پشت کارگران را خالی نکند که تازه معلوم ش

کارفرما چند سالی است که حق بیمه را پرداخت نکرده 

 .است

 


